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jumlah petani yang mengalami 
peningkatan kualitas hidup 
melalui program Pancer Tani

jumlah petani yang melaporkan 
peningkatan pendapatan per 
bulan

jumlah petani yang mampu 
menghidupi kebutuhan hidup 
dengan layak

jumlah petani yang merasakan 
kesejahteraan emosional dan 
ketenangan yang lebih baik

peningkatan penjualan dari hasil 
panen secara rata-rata

peningkatan produksi secara 
rata-rata

Catatan:

Angka di atas didapatkan dari Survey 60_decib les Tahun 

2021 kepada pelanggan Pancer Tani 

(program Agriservices)

the number of farmers experiencing an 
improved quality of life through Pancer Tani 
program

the number of farmers reporting an 
increase in income per month

the number of farmers achieving decent 
living standards

the number of farmers feeling a better 
emotional well-being and peace of mind

the increase in average sales of crop yields

the increase in average production

Notes:

The above-mentioned numbers were collected from 

60_decibles Year 2021 Survey to the customers of Pancer 

Tani (Agriservices program) 

TESTIMONI
TESTIMONIALS

“YASI assists the whole seedling nursery process starting 

from the first step until the end. Currently, I am initiating 

a new farming program using a more advanced method. 

Through Pancer Tani program, we can get what we need 

quickly and easily.”

“My income has increased rapidly, which improves my 

quality of life. I am now able to pay my children’s tuition 

fees and provide a proper food for my family.

6 7

32% 17%

41% 34%

34% 33%

“

”

YASI membantu seluruh proses pembibitan sejak tahap 

awal. Saat ini, saya sudah memulai metode pertanian 

yang baru, dengan cara yang lebih modern. Dengan 

Pancer Tani, kita dapat memperoleh yang kita butuhkan 

secara cepat dan mudah.”

“Pendapatan yang saya peroleh meningkat secara drastis, 

hal ini membuat kualitas hidup saya menjadi lebih baik. 

Saya bisa membiayai anak sekolah dan menyediakan 

makanan yang layak untuk keluarga.

“

”

KILAS KINERJA 2021
2021 Performance Highlights



SAMBUTAN DARI KE TUA PEMBINA

Selama tahun 2021, YASI terus be rfokus mendukung para 

petani kecil untuk  memiliki masa depan yang cerah 

dengan membantu mere ka mengakses pasar, se rta 

mengoptimalkan penggunaan teknologi dan jasa melalui 

bisnis lokal yang b erkelanjutan.

Mengamati perkemb angan dunia usaha yang berd ampak 

pada para petan i kecil, kami m enyadari perlunya mem-

pertajam pendekatan kami dalam sejumlah bidang. Kami 

berkomitmen untuk membantu para p etani dalam m ema-

hami risiko cuaca dan bagaimana memitigasinya; menye-

suaikan praktik pe rtanian agar dapat menghadapi si tuasi 

yang dinamis; teru s bersikap responsif dan inklusif p ada 

kebutuhan khusus wanita, anak muda  dan kaum minori-

tas yang kuran g beruntung; mempercepat pengemban-

gan dan penerapan alat dan la yanan digital serta 

ekosistem digit al untuk petani  kecil secara keseluruhan; 

dan, memperdalam upaya kami dala m membangun 

catalytic intermediary dan kemitraan yang dapat 

mencip-takan beragam solus i untuk menjangkau 

para petani kecil .

Pada 2021, YASI telah menorehkan banyak kemajuan 

dalam berbagai bidang. Dengan memperluas 

jangkauan dan dampaknya, Y ASI mengupayakan 

integrasi yang lebih optimal antara pengiriman varietas 

tanaman unggul dan teknologi lainnya, termasuk juga  

jasa asuransi (melalui program Dana Pandan) dengan 

pola pengiriman terkini dari Pa ncer Tani. Inisiatif ini 

mencakup kolaborasi dengan perusa-h aan e-

commerce sepert i Tanihub, Amar tha, Sayurbox dan 

berbagai credit uni on untuk meramping kan rantai 

nilai dan memberi akses pendanaan kepada ag ripreneur 

muda Pancer Tani . YASI juga memperkenalkan 

digitalisasi dengan mengoptimalkan p rogram eFarmer s 

hub untuk mendukung para pe tani dengan lebi h baik 

lagi.

Memandang 2022, YASI mempersiapkan dir i untuk 

menjalankan strategi global dengan maksimal. Kami 

akan memperdalam integrasi atas respon terhadap 

iklim ke dalam program kami, da n bagaimana serta 

dengan siapa kami akan memperkuat kemitraaan. 

Dari SFSA, kami secara aktif menduku ng kinerja 

YASI dan berupaya menciptakan st rategi-strategi 

yang mampu memberikan dampak lebih untuk 

mendukung kegiata n-kegiatan baru.  Kami percaya YAS I 

akan berkembang dan bertumbuh di masa depan.

NOTES FROM OUR CHAIRMAN OF THE BOARD

Throughout 2021, YASI continues to focus on supporting 

smallholders to have a bright future by helping them access 

markets, improved technologies and services through 

sustainable local businesses. 

Looking at the emerging realities affecting smallholders, we 

recognize the need to strengthen our approaches in a 

number of areas. We are committed to help farmers to under -

stand climate risks and how to mitigate them; adapt their 

farming practices to respond to dynamic situations; being 

increasingly responsive to and inclusive of the particular 

needs of women, youth and other disadvantaged minorities; 

accelerating the development and adoption of digital tools 

and services, and the overall smallholder digital ecosystem; 

and, deepening our work on catalytic intermediary organiza -

tions and partnerships that can enable such solutions to 

reach smallholders.

In 2021, YASI has been making advances in various areas. By 

expanding its reach and impact, YASI looks at stronger 

integration of the delivery of improved crop varieties and 

other technologies, as well as insurance services (through the 

Dana Pandan program) with the last mile delivery models of 

the Pancer Tani. This included partnering with e-commerce 

players, such as Tanihub, Amartha, Sayurbox and credit 

unions to shorten the value chain and give access to finance 

for new youth Pancer Tani agri-preneurs. YASI also introduces 

digitalization by leveraging the eFarmers hub program to 

support the farmers better. 

Looking forward to 2022, YASI prepares to take on the new 

global strategy more fully. We will be deepening the integra -

tion of climate response into our programs, and how and with 

who to strengthen partnerships. From SFSA, we are actively 

supporting YASI’s performance and looking forward to 

finding ever more impactful ways to support the new activi-

ties. We believe YASI will blossom and thrive in the future.

Opening Speech From Chairman

Dr. Simon Michael Winter
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SAMBUTAN DARI PENDIRI YAYASAN

Dalam laporan tahunan ini, YASI akan menyampaikan 

informasi mengenai perkembangan dan pencapaian 

kinerja kami selama tahun buku 2021 serta program-pro-

gram yang dijalankannya. Kinerja keuangan YASI telah 

diaudit secara independen dan menerima opini “Wajar 

Tanpa Pengecualian”. Hal ini membuktikan bahwa YASI 

telah mengelola kegiatan usahanya secara transparan 

dan bertanggung jawab.

Walaupun mengalami sejumlah keterbatasan dalam 

situasi pandemi, kegiatan YASI dapat terus berjalan 

dengan baik. Secara khusus, pertumbuhan kinerja YASI 

didukung oleh kontribusi optimal seluruh personil YASI 

sehingga YASI terus mampu menjalin sejumlah kemitraan 

dan kerja sama kolaboratif dengan berbagai pihak.

Kami percaya diri bahwa YASI dapat berbuat lebih banyak 

lagi untuk para petani. Untuk mencapai itu, kami terus 

memperkuat kolaborasi dengan sektor pemerintahan, 

memanfaatkan peluang usaha secara optimal dan memu -

satkan sumber daya kami untuk memajukan pertanian. 

Selain itu, kami juga berfokus untuk melakukan regenera -

si, termasuk di dalamnya mendorong masyarakat untuk 

tertarik dan terlibat dengan industri pertanian.

Saya mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak 

yang telah mendukung YASI selama tahun 2021, sehingga 

YASI mampu memberikan yang terbaik bagi para 

pemangku kepentingan.      

NOTES FROM OUR FOUNDER OF THE BOARD

In this annual report, YASI will convey information about the 

YASI’s performance progress, achievements, and programs 

during the 2021 financial year. YASI's financial statements 

was independently audited and received an “Unqualified 

Opinion”. It certainly proves that YASI has managed its 

business activities in a transparent and responsible manner.

Despite experiencing various limitations during the pandem-

ic, YASI activities are able to continue to run well. In particu-

lar, YASI's performance growth is supported by the optimal 

contribution of all YASI personnel so that YASI continues to 

establish a number of partnerships and collaborations with 

various parties.

We are confident that YASI is able to contribute more for 

farmers. Therefore, we continue to strengthen the collabora-

tion with the government sector, seize the business opportu-

nities, and gather our resources to develop the agricultural 

sector. Furthermore, we also focused on regeneration by 

encouraging people to be interested and engaged with the 

agricultural sector. `

At last, I would like to express our deepest gratitude to all 

parties who supported YASI throughout 2021, so that YASI was 

able to provide the best performance for all stakeholders. 

Opening Speech From The Founder

Drs. Otjim Alkasim T.W.
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SAMBUTAN DARI KETUA YAYASAN

Di tahun 2021 ini, kami terus bersyukur bahwa YASI telah 

menunjukkan pertumbuhan yang positif. Pertumbuhan 

ini secara khusus didukung oleh tingkat kesejahteraan 

para petani kecil yang semakin baik dan kemampuan 

ekonomi yang semakin berdaya melalui program kami. 

YASI menyediakan 3 (tiga) program utama bagi para 

petani kecil, yakni Pancer Tani, Teknologi Benih, dan 

Dana Pandan. Ketiga program ini saling berkorelasi dan 

bersinergi untuk menghasilkan manfaat yang optimal 

bagi seluruh penggunanya. Dengan melalui program       

andalan YASI, para agripreneurs dapat memanfaatkan 

usaha jasa pertanian, memproduksi benih berkualitas, 

dan memitigasi risiko dalam melakukan budidaya. Kami 

membuka kesempatan agar petani kecil dapat mengeta-

hui dan memanfaatkan program kami. Kami juga bermitra 

dengan berbagai e-commerce, fintech, credit union, 

penangkar benih dan beragam lembaga pendidikan untuk 

meningkatkan dukungan dari banyak pihak atas keber-

hasilan program-program YASI. 

Tahun 2021 masih menjadi tahun yang tidak mudah untuk 

kita semua. Namun, YASI terus bersatu padu dan melaku -

kan upaya-upaya terbaik dalam menjaga kesehatan dan 

keselamatan pegawai dan mitra petugas lapangan. Kami 

mengapresiasi seluruh karyawan yang tetap mampu 

bekerja dengan optimal dalam segala keterbatasan. YASI 

berkomitmen untuk terus melakukan adaptasi, impro-

visasi dan inovasi dalam berkolaborasi dengan para mitra 

dan petani binaan.

NOTES FROM OUR CHAIR OF THE BOARD OF MANAGE-

MENT

Throughout 2021, we remain grateful that YASI is still able to 

show a positive growth. This remarkable achievement is 

particularly supported by the improvement of the smallhold-

ers’ welfare and the economic capacity through our program. 

YASI provides 3 (three) flagship programs for smallholders, 

namely Pancer Tani, Seeds2B, and Dana Pandan. These 

programs are interrelated and synergized to produce optimal 

benefits for their respective users. Through YASI's flagship 

programs, agripreneurs have the chances to seize the oppor -

tunities in the agriservices, produce high-quality seeds, and 

mitigate risks on cultivation. Furthermore, we provide oppor -

tunities for smallholders to understand and implement our 

program. We also collaborate with various e-commerce, 

fintech, credit unions, seed breeders, and educational institu -

tions to increase support for the success of YASI programs.

2021 is still considered to be a challenging year for all of us. 

Nevertheless, YASI keeps uniting and carrying out its best 

efforts to maintain the health and safety of all employees and 

field officers. We appreciate all employees and officers who 

are still able to work optimally amid all limitations. YASI is 

committed to continuously adapting, improvising, and 

innovating in collaboration with partners and fostered 

farmers.

Opening Speech From Chairman Of The Foundation

Teddy H. Tambu
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Didirikan pada 2020, Yayasan Agri Sustineri Indonesia 

(YASI) merupakan sebuah organisasi nirlaba independen 

yang bergerak di bidang pertanian berkelanjutan. Dengan 

semangat mendukung kemajuan bangsa, YASI menaruh 

perhatian penuh pada peningkatan pendapatan dan 

kesejahteraan petani kecil Indonesia.

Sejak awal, kami selalu berupaya untuk memberikan 

dampak nyata bagi para petani kecil. Bersama mereka, 

kami menyongsong masa depan pertanian Indonesia yang 

lebih baik dan sejahtera. Untuk itulah, kami terus 

berjuang untuk mengoptimalkan penyaluran kredit dari 

mitra-mitra, meningkatkan jumlah petani yang menggu-

nakan jasa dan program YASI, mengembangkan usaha 

jasa introduksi asuransi pertanian berbasis parametrik 

serta meningkatkan produktivitas petani dari waktu ke 

waktu. Kami yakin, dengan dukungan dari seluruh pihak, 

YASI akan terus tumbuh dan memberikan dampak berarti.

VISI KAMI
Masa depan yang cerah bagi petani kecil.

MISI KAMI
Untuk memperkuat usaha pertanian kecil dan sistem 

pangan, kami mengkatalisasi pengembangan pasar dan 

inovasi sekaligus membangun kapasitas di seluruh 

sektor publik dan swasta.

Founded on 2020, Yayasan Agri Sustineri Indonesia (YASI) is 

an independent non-profit organizat ion engaged in sus tain-

able agriculture. Aiming to support th e national develop-

ment, YASI focu ses on increasing the livelihoods and welfare 

of Indonesian s mallholders.

Since the beginning, w e have always strived to give an actual 

and positive influence on smallho lders. Together with the 

smallholders, we are looking forward to a better and more 

prosperous future for Indonesian agriculture. Thus, we strive 

to optimize lending from partners, increase the number of 

farmers using the YASI's services and pro grams, develop & 

introducing parametric-based agricultural insur ance, and 

increase farmer pro ductivity over the years. We believe that 

along with the sup port of all partie s, YASI will continue to 

grow and make a  significant imp act.

OUR VISION
A bright future fo r smallholder f arming.

OUR MISSION
To strengthen smallholder farming and food syst ems, 

we catalyze market de velopment and delivery of innovations, 

while building capa city across the public and private sectors.

DNA

Merupakan organisasi nirlaba yang independen

Mengelola sumber pendanaan yang berasal dari 

hibah, donor dan filantropis untuk kepentingan 

program 

Melakukan penelitian/uji coba terhadap 

program/tanaman/alat pertanian, dan sebagainya.

Berperan sebagai Katalis dan Inkubator.

Memfasilitasi berbagai program pemberdayaan 

untuk menciptakan pertumbuhan yang berkelanju-

tan.

Melakukan capacity building yaitu edukasi pertani-

an dan bidang usahanya.

Meningkatkan dan memasyarakatkan program 

bersama mitra.

An independent non-profit organization

Manage the sources of funding from grants, donors, 

and philanthropists

Conduct research or trials on agricultural 

programs/plants/tools, and others.

Act as a Catalyst and an Incubator.

Facilitate various empowerment programs to maintain 

the sustainable growth.

Implement the capacity building by carrying out 

agricultural education and its business lines.

Improve and disseminate the program together the 

partners.

Melalui nilai kebersamaan dan keberagaman 

yang terefleksikan dalam program-program 

kami, kami mendukung para petani untuk 

terus:

Menolong sesama rekan kerja dalam berkembang 

dan bertumbuh bersama.

Membangun kolaborasi dan kerja sama yang lebih 

kuat untuk mengembangkan program-program 

yang bermanfaat dan bernilai.

Berinovasi agar dapat bertani dengan efektif dan 

produktif sehingga menciptakan hasil yang 

menguntungkan secara jangka panjang.

Through the values of diversity and inclusive-

ness embedded in our programs, we continue 

to support the farmers to: 

Support colleagues and teammates to improve and 

grow together.

Building stronger collaboration and partnership to 

develop valuable and beneficial programs.

Innovate in order to farm more effectively and produc -

tively, thus creating a long-term profitable result. 

SEKILAS TENTANG YASI
A GLIMPSE OF YASI 
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To achieve the targets that we  have set, YASI focuses on 

providing access to all smallholders, women anyd outh in 

villages to partici pate in our pro grams, namely:

The Pancer Tani pr ogram aims to nurt ure young entrepre-

neurs in villages with average age under 35 years old, by 

increasing knowledge in agricultura l and business field s 

to increase their l iving standard and su pport the rural 

economic overall growth. The program also aims t o 

create added-values for Indonesian smallholders through 

sustainable agricultural innovation and value chain 

activation. This division focuses on developing sustainable 

business models for rural agricul-tural services. Through this 

service, we connec t smallholders in Indonesia through 

intensive direct counseling and assistance.

The program welc omes youth, including persons with 

disabilities. The users have th e opportunities to develop 

their own business and o pen new job opportun ities 

independently in the village, have the access to marketing 

and capital, an d capable of managing their business 

optimally by utilizing digitalizat ion.

Pancer Tani has several types o f businesses, such as buying 

and selling agricultural products, agr icultural nurseries, 

farmer shops, mechanization (cultivating land, harvest, 

post-harvest), organic fertilizers, and farming cont racts. We 

collaborate with p artners to run th e Pancer Tani pr ogram. 

This collaboration comprises some aspects, including access 

to business credit, costs of field officers, mar ket access, and 

trainings.

Untuk mencapai sasaran yang tela h kami targetkan, YASI 

berfokus untuk membuka akses kepada seluruh petani 

kecil, wanita da n pemuda di pedesaan untuk bergabung 

di  program kami, y aitu:

Pancer Tani
Pancer Tani

Program Pancer Ta ni menciptakan w iraswasta muda di 

desa-desa dengan usia rata-rat a di bawah 35 tahun , 

untuk meningkatkan pengetahuan di bidang 

pertanian dan bisnis agar dapat meningkatkan 

pendapatan ser ta mem-bantu menggerakkan 

perekonomian desa. Program ini juga bertujuan 

untuk menciptakan nilai tambah bagi petani kecil 

atau gurem di Ind onesia melalui inovasi pertanian 

berkelanjutan dan a ktivasi rantai ni lai. Divisi ini berfokus 

pada pengembangan  model bisnis berkelanju-tan 

usaha jasa pertanian di pedesaan. Melalui kegiatan 

usaha ini, kami meng hubungkan petani  kecil di Indonesia 

melalui bimbingan dan pendampingan langsung secara 

intensif. 

Program ini t erbuka bagi pa ra pemuda pemudi, termasuk 

penyandang disabilitas. Para peng gunanya berkesempa-

tan memiliki usaha dan menciptakan lapangan peker jaan 

secara mandiri di  pedesaan, memiliki akses pemasaran 

dan permodalan serta mampu mengelola usahanya 

secara optimal  dengan memanfaat kan digitalisasi. 

Jenis usaha Pancer T ani adalah jual beli h asil bumi, bibit 

unggul, toko tani, mekanisasi (olah laha n-panen-paska 

panen), pupuk organik dan kontrak tani . Kami berkolab-

orasi dengan be rbagai mitra un tuk menjalankan program 

Pancer Tani. Kolabo rasi ini meliputi aspek akses kredit 

usaha, biaya te naga lapangan, akses  pasar dan pelati han.

YANG KAMI LAKUKAN
WHAT WE’RE DOING
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Teknologi Benih

Program teknologi benih berfokus untuk membantu 

petani kecil dalam mengakses benih berkualitas dan 

varietas unggul baru dengan harga terjangkau. Dalam 

menjalankan program teknologi benih, kami melakukan 

adaptasi dan komersialisasi varietas unggul baru serta 

produksi benih yang berkualitas untuk meningkatkan 

produksi dan pendapatan petani pada komoditi kentang 

dan kedelai bersama dan melalui mitra kami.

Proyek kentang memiliki program proses uji penda�aran 

varietas baru. YASI memberikan capacity building untuk 

peningkatan produksi benih kentang G0 dengan sistem 

aeroponik dan juga produksi G1/G2. Di sisi lain, proyek 

kedelai berfokus pada proses pelepasan varietas baru 

kedelai yang melibatkan produsen benih lokal dan yang 

tergabung dalam program penguatan produksi benih 

kedelai berbasis komunal. 

Dengan terlibat dalam program ini, pengguna dapat 

memiliki akses terhadap plasma nutfah baru, memper-

oleh asistensi untuk mendapatkan lisensi produk, 

mampu melakukan tata kelola yang tepat atas produksi 

benih bersertifikat, dan melakukan mekanisasi dan irigasi 

tetes.

Seeds Technology

The Seeds Technology program focuses on assisting 

smallholders in accessing high quali ty seeds and new h igh-

yielding varieties at affordable pric es. In conducting t he 

Seeds Technology program, we adapt and commercia lize 

new high-yielding varieties, as well as producing high 

quality seeds to increase the smallho lders’ production and 

revenue for potato a nd soybean commodi-ties, with and 

through our par tners.

The potato proje ct has a trial for the reg istration of 

new varieties. Furthermore, YASI implemen ts capacity 

building to increase the production of G 0 potato seeds with 

an aeroponics system, as well as G 1/G2 production. On the 

other hand, the soybean project fo cuses on the process 

of releasing new soybean varieties that involve local  seed 

producers and those who are involved i n a program 

aiming at strengthening community-based soybean seed 

production.

By engaging in this pro gram, the users ar e able to access  the 

new germplasm, receive assista nce to obtain p roduct 

licens-es, capable of carr y out proper management of 

certified seed production, and carry out mechani zation and 

drip irrigation.

Program Asuransi Dana Pandan

Program Asuransi Dana Pandan memban tu petani kecil 

melindungi usaha pertanian mereka dari risiko  cuaca 

yang merugikan. Ka mi mengembangkan produk asuransi 

pertanian berbasis indeks cuaca (Weather Index-based 

Insurance/WII) serta bekerjasama d engan sejumlah 

perusahaan asuransi dan saluran dist ribusi untuk meny-

alurkan produk asura nsi tersebut. Program WII diper-

siapkan dalam kerangka komers ial sehingga proses 

distribusi melalui lembaga keuangan dapa t dijalankan 

secara mandiri da n semua pihak me ndapatkan manfaat. 

Dengan bersifat  parametrik, program ini mengedepankan 

sistem manajemen dan mitigasi risik o, melakukan tata  

kelola asuransi pe rtanian, memberi rasa aman usaha 

pertanian, dan memberikan eduk asi mengenai asuransi. 

Petani yang berpar tisipasi dalam program ini akan 

menerima manfaat lengkap seperti modal yang cukup, 

perlindungan terhadap hama, penyakit dan iklim, 

serta pengetahuan dan p emahaman tentang p raktik 

pertanian yang baik. 

Kami memberikan asistensi tekni s secara proaktif k epada 

para perusahaan asuransi, lembaga keuangan, dan 

seluruh pemangku kepentingan agar pr ogram ini dapa t 

berjalan secara mandiri. Kami juga mempersiapkan d an 

melatih kompeten si petugas lapangan secara 

berkesinambungan agar dapat memfasilitasi litera si dan 

distribusi asuransi pertanian di lapangan.

Dana Pandan Insurance Program

The Dana Pandan i nsurance program has a purpose to he lp 

smallholders protecting their farms  against adverse weather 

risks. We develop agricultural Weat her Index-based 

Insurance (WII) pr oducts and collaborate with a number  of 

insurance companie s and distributi on channels to di stribute 

these insurance produ cts. The WII program i s prepared in a 

commercial framework so the dist ribution process through 

financial institutions can be ca rried out independently and 

all parties are ab le to gain their respective benefits. 

With parametric-based model, the program prio ritizes risk 

management and mitigation systems, carr ies out agricultur-

al insurance solutions management, provides security in 

agricultural business, and provi des education on insurance. 

Farmers who partici pate in this progra m will receive 

complete benefits in t erms of adequate amount of capital , 

protection against pests, diseases and c limate risk, as well 

as knowledge and understanding on good agricultural 

practic-es.

We provide proa ctive assistance to insurance companies, 

financial institutions, and all stake holders so the p rogram 

can run independently. We also develop and enh ance the 

competency of field officers continuously to facilitate the 

literacy and dist ribution of agricu ltural insurance.
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TIM YASI
YASI TEAM

Didukung oleh leb ih dari 27 tim teknis dan lapangan, 

tim YASI terus bekerj a secara sinergis dan ko laboratif 

dalam mendukung pemberdayaan dan ke sejahteraan 

petani kecil. Tim ka mi tersebar dari  Suma tra hingga Nusa 

Tenggara Timur y ang siap membantu para peserta YASI 

dalam mengembangka n usaha pertanian nya. 

Supported by more than 27 technical and field officers, the 

YASI team contin ues to work sy nergistically and collabo-

ratively in supporting the empowerment  and welfare of th e 

smallholders. From Sumatra to East Nu sa Tenggara, 

our team is ready  to assist YASI participants in 

developing their agriservices.

WILAYAH OPERATIONAL
OPERATIONAL AREA

LAMPUNG JAWA TIMUR NTT

Kabupaten/Regency

Kecamatan/District

Kabupaten/Regency

Kecamatan/District

Kabupaten/Regency

Kecamatan/District

4

18

7

42

1

3

SOUTH SUMATERA EAST JAVA EAST NUSA TENGGARA

20

Kabupaten/Regency

21

JAWA TENGAH
CENTRAL JAVA

JAWA BARAT
WEST JAVA

Kecamatan/District

2

3

Kabupaten/Regency

Kecamatan/District

3

17



PROGRAM DIGITALISASI
DIGITALIZATION PROGRAM

Dengan kemajuan teknologi pertanian, YASI turut berkon-

tribusi dengan memperkenalkan secara resmi program 

digitalisasi bernama eFarmers hub, yaitu program yang 

dapat melihat dan mengevaluasi usaha jasa Pancer Tani. 

Aplikasi eFarmers hub diharapkan dapat membantu petani 

untuk berproduksi dengan lebih efektif dan efisien dalam 

mengelola bisnis mereka. 

YASI akan terus mengembangkan dan meningkatkan 

tingkat adopsi dari pemilik Pancer Tani sehingga mampu 

meninjau dan mengevaluasi kinerja usahanya.

Along with the rapid development in agricultural technology, 

YASI continues to contribute by officially introducing a 

one-stop agriservices platform known as eFarmers Hub, 

which is a program to check on and evaluate Pancer Tani 

agriservices. The eFarmers Hub application is expected to 

help farmers in increasing their production by developing 

their business in an effective and  efficient manner. 

YASI continues to develop and increase the adoption rate of 

Pancer Tani owne rs so that they are able to review and evalu -

ate their business performance.

Selama pandemi ini, kami senantiasa melakukan berbagai 

upaya untuk menjaga kesehatan dan keselamatan 

karyawan. Berbagai upaya yang kami lakukan adalah 

dengan bekerja sama dengan dokter untuk dapat mengh -

adirkan konsultasi secara virtual, menyediakan perleng-

kapan dan peralatan kesehatan, serta memfasilitasi 

karyawan untuk mengikuti kegiatan vaksinasi.

Walaupun pandemi belum mereda, aktivitas kami harus 

tetap berjalan untuk menghidupi kehidupan para petani. 

Dengan mengikuti protokol kesehatan, tim lapangan YASI 

senantiasa mendampingi dan membantu para peserta 

YASI dalam menjalankan kegiatannya dengan aman.    

KESEHATAN, KESELAMATAN, DAN 
LINGKUNGAN
HEALTH, SAFETY, AND ENVIRONMENT

During the pandemic, we continue to implement various 

measures to maintain the health and safety of our employ-

ees. Some of our initiatives include partnering with doctors to 

provide virtual consultation, providing health equipment and 

tools, as well as facilitating employees to be vaccinated.

Despite the ongoing Covid-19 pandemic, our activities must 

keep moving forward to support the lives of the farmers. By 

implementing the health protocol, the YASI field officers 

continuously accompany and assist YASI participants in 

carrying out their activities safely.
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SUMBER DAYA MANUSIA
HUMAN RESOURCES 

Pengembangan kapabilitas setiap insan yang bekerja di 

YASI sangatlah penting. Kami mengikutsertakan 

karyawan dalam berbagai program mentoring dan mem-

berikan pelatihan kepada petugas lapangan untuk 

meningkatkan kapabilitasnya. Oleh karena itu, YASI mem -

buat program YASI Academy, sebagai perwujudan 

program pelatihan internal dan eksternal yang dilakukan 

bekerjasama dengan pihak ketiga untuk meningkatkan 

kapabilitas karyawan dan peserta program kami secara 

khusus.

 K egiatan ini diharapkan dapat mendukung tercapainya 

keterbukaan komunikasi antar seluruh karyawan yang 

membantu dalam proses pengambilan keputusan terkait 

kebutuhan serta dukungan yang diperlukan dalam masa 

pandemi ini.

Developing the capabilities of employees working at YASI is 

considered to be important for the organization. We provided 

the employees with mentoring program and facilitated the 

field officers with trainings to enhance their capabilities. 

Therefore, YASI created the YASI Academy program, an 

internal and external program by partnering with third 

parties to improve employees’ capabilities and our partici-

pants in particular.

These activities are expected to support the achievement of 

open communication between all employees who take part 

in assisting the decision-making process concerning the 

needs as well as the support needed during the Covid-19 

pandemic.

KOLABORASI DAN KEMITRAAN
COLLABORATION AND PARTNERSHIP

Dukungan dan kolaborasi dari semua pihak turut berkon -

tribusi pada eksistensi dan pertumbuhan YASI. Bersama 

dengan seluruh mitra, kami yakin dapat mewujudkan 

mimpi besar kami. 

Tahun ini, YASI berkolaborasi dengan beberapa mitra 

baru dari e-commerce hingga universitas. Dari sektor 

e-commerce dan fintech, YASI berkolaborasi dengan

TaniHub, Amartha dan Sayurbox. Dari sektor Micro

Finance Institutions (MFI) dan Seed Producer, kami

berkolaborasi dengan Credit Union (CU) Yos Sudarso,

Sang Timur dan Mardisiwi serta Penangkar Benih (PB)

Sumber Benih dan Sri Jembar. Kami juga berkolaborasi

dengan Institut Pertanian (STIPER) dan The InsuResil-

ience Solutions Fund (ISF) untuk memberikan edukasi

dan pengembangan sumber daya manusia pertanian.

Dengan kolaborasi mitra baru akan melengkapi mitra 

strategis kami dalam mengembangkan kesejahteraan 

dan produktivitas pertanian nasional. Walapun begitu, 

kami masih sangat terbuka untuk menemukan mitra-mi-

tra baru yang memiliki visi yang sama dengan kami dalam 

memajukan pertanian nasional.

Support and collab oration from all parties contributed to the 

YASI’s existenc e and growth. Together with all partners, we 

believe we can rea lize our biggest dream. 

This year, YASI col laborates with new partners from e-co m-

merce to universitie s. From e-commerce and fintech sectors, 

YASI collaborates with TaniHub, Amart ha dan Sayurbox. From 

Micro Finance Ins titutions (MFI) dan Seed Producer, we 

collaborate with Credit Union (CU) Yos  Sudarso, Sang Timur 

and Mardisiwi as well as Penangka r Benih (PB) Sumber Benih 

dan Sri Jembar. We a lso collaborate w ith Institut Pertanian 

(STIPER) and Th e InsuResilience Solutions Fund (ISF) to 

provide education and development of agricultural human 

resources.

These collaboration with new p artners will extend our portfo -

lio of strategic partners in improvi ng welfare and 

productivity of national agriculture. Even so, we continu e 

to open for new partners who  have similar vision with us 

in growing natio nal agriculture.
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Benih Jagung Hibrida

613 mt
Hybrid Corn Seed

Benih Hortikultur

1,3 mt
Horticulture Seed

Benih Kentang

300 mt
Potato Seed

Benih Kedelai

222 mt
Soybean Seed

KINERJA YASI
YASI PERFORMANCE

REPRESENTASI WANITA PADA PROGRAM YASI
NUMBER OF WOMEN REPRESENTATIVES IN YASI’S PROGRAMS

22%

PEKERJAAN YANG DICIPTAKAN DARI USAHA 

JOBS CREATED FROM THE PANCER TANI PROGRAM

651

JUMLAH USAHA TERCIPTA DAN DIDUKUNG 

BUSINESS CREATED AND SUPPORTED BY YASI

290

RATA-RATA UMUR PEMILIK USAHA JASA 
AVERAGE AGE OF AGRIPRENEUR

31
tahun | years old

198 
hektar | hectares

LUAS HEKTAR YANG TERASURANSI
INSURED HECTARE COVERAGE

PETANI YANG MENGAKSES & MENGGUNAKAN JASA 

PROGRAM YASI
NUMBER OF SMALL-HOLDERS FARMERS ACCESSING YASI-SUPPORTED PRODUCTS / 

SERVICES

136,3 ribu
thousand

JUMLAH BENIH YANG DIPRODUKSI DARI PROGRAM 

YANG DIFASILITASI DAN DIBIMBING YASI
QUANTITY OF SEED PRODUCED FROM PROGRAMS WHICH YASI HAS FACILITATED 

AND TRAINED

NILAI PENJUALAN DARI PROGRAM YANG DIDIRI-

KAN DAN DIDUKUNG YASI 
SALES OF SALES SUPPORTED PRODUCT / SERVICES BY YASI

IDR43,8
miliar | billion

USD3,1
juta | million
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JUMLAH PANCER TANI YANG DIMILIKI OLEH 
WANITA/ANAK MUDA/AGRIPRENURES

10 KOMODITAS TERATAS YANG DITRAN-
SAKSIKAN OLEH PANCER TANI

96 ton

773 ton
Sayur-mayur
Vegetables

65.000
tandan | bunches

Jagung Manis
Sweet Corn

3.700 tonBeras/Gabah
Rice Grain

Ubi
Sweet Yam 861 ton

Jagung Pipil
Corn Grain

262 ton

328 ton

Kelapa
Coconut

294.000
buah | pieces

Biji Kopi
Coffee 9,6 ton

Pisang
Banana

Kentang
Potato 32,5 ton

Buah-buahan
Fruits

TOP 10 TRANSACTION BY COMMODITIES FROM PANCER TANI

15265
Pupuk Organic
Organic Fertilizer

32
Usaha Mekanisasi
Mechanization

Kios Tani 
Agriservices Shop59

59
Persemaian Benih
Seedling Nursery

RINGKASAN KEUANGAN

Pada 2021, YASI berhasil meraih memperoleh dana hibah 

sebesar Rp10.660.475.650 atau setara dengan 

USD754,190. Kami bersyukur atas dukungan dan keper-

cayaan dari seluruh pihak terlibat. Seluruh pendanaan 

yang telah diterima akan digunakan untuk mengembang -

kan seluruh kegiatan usaha kami agar dapat menghasil-

kan manfaat yang optimal.

In 2021, YASI succeeded in obtaining a grant of 

IDR10,660,475,650 or equivalent to USD754,190. We are grate -

ful for the support and trust from all respective parties. The 

funding received will be used to develop all of our business 

activities in order to generate optimal benefits. 

IDR10.660.475.650
USD754.190TOTAL

Programs for Smallholder Farmers

IDR6.538.299.735
USD462.561

Program - Program Yayasan untuk Petani Kecil

IDR4.122.175.915
USD291.629

Operasional Yayasan
Operations of the Foundation

FAIRNESS OF FINANCIAL STATEMENTS

YASI's financial statements ended December 31, 2021 have 

been independently audited by Public Accounting Firm 

Kosasih, Nurdiyaman, Mulyadi, Tjahjo & Partners (Crowe 

Indonesia). According to the audit result by Public Accounting 

Firm Crowe Indonesia, YASI successfully received the 

"Unqualified" opinion for its financial statements for the 2020 

and 2021 financial year.

Laporan keuangan YASI yang berakhir pada 31 Desember 

2021 telah diaudit secara independen oleh sebuah Kantor 

Akuntan Publik (KAP) yaitu Kosasih, Nurdiyaman, Mulya-

di, Tjahjo & Rekan (Crowe Indonesia). Berdasarkan hasil 

audit yang diterbitkan oleh KAP Crowe Indonesia, YASI 

berhasil menerima opini “Wajar Tanpa Pengecualian” 

untuk laporan keuangan tahun buku 2020 dan 2021. 

KEWAJARAN LAPORAN KEUANGAN 

FINANCIAL SUMMARY

TOTAL PANCER TANI PROGRAMS BY WOMEN/YOUNGSTERS/AGRIPRENURS

28 29

100
Transaksi Jual & Beli
Produk Segar
Buying & Selling Fresh
Product
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Beltway Office Park, Tower B, 5th Floor,

Room 533 JI. Letjen. TB. Simatupang No. 41,

Ragunan, Pasar Minggu, Jakarta 12550

(021) 29857332

agri sustineri id

@agrisustineriid

Yayasan Agri Sustineri Indonesia

LAPORAN TAHUNAN 2021
YAYASAN AGRI SUSTINERI INDONESIA

+62 811 8047 451

Yayasan Agri  Sustineri Indonesiaagrisustineri.org
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